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DISPOZITIA Nr. 126 /18 .07.2023

privind instruirea personalului angajat in domeniul protectiei muncii
si al situatiilor de urgenta

Primarul Comunei Taga, Mirza Romulus

Avénd in vedere prevederile:

- art. 19 lit. a) din Legea 307/2006 privind Apérarea impotriva incendiilor si OMAI Nr.
712/2005 completat si modificat cu OMAI Nr. 786/2005 privind aprobarea Normelor generale
de aparare impotriva incendiilor,

- in temeiul prevederilor art. art. 155 alin. 1) lit. e) si art. 196 alin. (1) din O.U.G. nr.
57/2019 privind Codul administrativ;

DISPUN:

Art. 1. Pregitirea si instruirea in domeniul protectiei muncii este parte componenta a
pregitirii profesionale si are ca scop Insugirea cunostinfelor si formarea deprinderilor de

securitate si sdndtate Tn munca.

Art. 2. Instructajul de protectie a muncii si al situatiilor de urgenta la nivelul unitatii se

programului de lucru.

Art. 3. Costul pregatirii si instruirii angajatilor nu trebuie s fie suportat de cétre acestia.

Art. 4. Angajatorul are obligatia si asigure baza materiald corespunzétoare unei instruiri
intensive (mijloace audio-vizuale i materiale de instruire si testare).

Art. 5. Instruirea salariatilor in domeniul protectiei muncii se face la angajare si periodic
si se realizeazd prin urmatoarele categorii de instructaje:

a) instructajul introductiv general;

b) instructajul specific locului de muncé;

¢) instructajul periodic ;

d) instructajul pe schimb, acolo unde situatia o impune;

e) instructajul special pentru lucrari periculoase;

f)  instructajul la recalificarea profesionald;



g) instructajul pentru personalul din afara operatorului economic sau al institutiei;

Art. 6. Instructajul de protectie a muncii se va consemna in mod obligatoriu in fisa
individuald de instructaj, cu indicarea materialului predat, a duratei si datei instruirii.
Completarea fisei de instructaj se va face cu pastd sau cerneald, imediat dupd verificarea
instructajului.

Art. 7. Fisa de instructaj se semneaza de cel care a fost instruit, de cel care a efectuat si
verificat instructajul, confirménd, pe baza examinarii persoanei instruite, cd aceasta si-a insusit
cunostintele necesare de protectie a muncii.

Art. 8. Verificarea instructajului periodic se face prin sondaj de céatre seful ierarhic al
celui care efectueaza instructajul si de cétre persoanele din conducerea unitétii, care vor semna
fisele de instructaj ale persoanelor verificate, confirmand astfel cd instructajul a fost facut
corespunzator.

Art. 9. Fisa de instructaj se intocmeste pentru personalul permanent sau detasat, pentru
angajatii sezonieri, temporari sau zilieri, si va fi pastratd de conducétorul procesului de munca,
respectiv de cel care are sarcina efectudrii instructajului la locul de munca.

Art. 10. Dupa terminarea perioadei de instructaj introductiv general, personalul instruit
va fi supus verificarii cunostintelor de protectie a muncii pe bazi de teste. Rezultatul verificarii
va fi consemnat in fisa de instructaj.

Art.11. Instructajul la locul de munca se face dupa instructajul introductiv general si are
ca scop prezentarea riscurilor si masurilor de prevenire specifice locului de muncé unde a fost

repartizatd persoana respectiva.

Art. 12. Instructajul la locul de munci se face de cétre conducétorul direct al locului de
munca respectiv.

Art. 13. Durata instructajului la locul de muncd depinde de complexitatea
echipamentului tehnic sau locului de muncé la care se va lucra si nu va fi mai mica de 8 ore
repartizate pe timpul perioadei de lucru de proba.

Art. 14. Instructajul la locul de munca se face pe baza prevederilor normelor specifice

de securitate a muncii, precum si a instructiunilor proprii, elaborate pentru locul de munci la

care va lucra persoana respectiva.

Art. 15. Se vor efectua exercitii practice privind utilizarea echipamentului individual de
protectie, a mijloacelor de alarmare, interventie, evacuare si de prim ajutor.

Art. 16. Instructajul periodic se face intregului personal si are drept scop aprofundarea

normelor de protectie a muncii.

Art. 17. Instructajul periodic se face de cétre conducatorul locului de muncé respectiv.



Art. 18. Intervalul intre doud instructaje periodice pentru angajati va fi stabilit prin
instructiuni proprii in functie de conditiile locului de munci, dar nu va fi mai mare de 6 luni.
Pentru personalul tehnico-administrativ intervalul intre doua instructaje periodice va fi de cel
mult 12 [uni.

Art. 19. Instruirea in domeniul situatiilor de urgenta se certifica prin inscrieri realizate
in fisa individuala de instructaj in domeniul situatiilor de urgenta.

Art. 20. Fisele individuale de instructaj se intocmesc pentru toate persoanele angajate.

Art. 21. Conducitorii locurilor de munca raspund de péastrarea figelor individuale de
instructaj in domeniul protectiei muncii si al situatiilor de urgentd pentru personalul din
subordine.

Art. 22. Instructajul in domeniul protectiei muncii si al situatiilor de urgenta se va face
pe baza unei tematici care va fi pastratd la persoana ce efectueaza instruirea. In cazul primariei
Taga, instructajul este efectuat de D-na Haidu-Apahidean Diana.

Art. 23. Organizarea si desfdsurarea activitidtii de prevenire si stingere a
incendiilor pe teritoriul comunei Taga se realizeazd in conformitate cu normele de
prevenire si stingere a incendiilor.

Art. 24. Se numeste coordonator al activitdtii de prevenire si stingere a incendiilor la
Primdria Comunei Taga, D-na Farcas Alina Maria, avand functia de Referent Situatii de
Urgentd si indeplinind obligatiile prevdzute de lege pentru indrumarea si organizarea
activitatii Situatiilor de Urgenta.

Art. 25. Obligatiile coordonatorului activitatii de Situatii de Urgentd sunt stabilite In

anexa 1. la prezenta dispozitie.

Art. 26. Atributiile administratorului, conducédtorului societdtii/institufier sunt
specificate in anexa 2. la prezenta dispozifie.

Art. 27. Atributiile coordonatorului activitatii de prevenire si stingere a incendiilor, pot
fi indeplinite doar de persoanele care fac dovada atestdrii obtinute In urma absolvirii unor
cursuri de formare profesionald in domeniul apardrii impotriva incendiilor, corespunzitoare
atribufiilor pe care urmeaza si le indeplineascd, sau de persoanele din statele membre ale
Uniunii Europene ori din statele membre ale Asociatiei Europene a Liberului Schimb (AELS)

Art.28. Obligatiile pentru apdrarea impotriva incendiilor revin, potrivit legii,
proprietarului, conducatorului institutiei/operatorului economic sau administratorului, dupa

caz.



Art. 29. Atributiile personalului prevazut la art. 25 se detaliaza astfel incat s permita,
dacd este cazul, identificarea obligatiilor legale delegate de proprietar ori conducatorul
institufiei/operatorului economic gi sunt prevazute in fisa postului.

Art. 30. (1) Interventia la locul de muncé se realizeaza in conformitate cu prevederile
din Normele generale de aparare impotriva incendiilor.

(2) Pentru efectuarea operatiunilor prevazute in cazul intervenfiei la locul de munca,
nominalizarea personalului se face pentru schimbul de lucru, precum si in afara programului
de lucru, in zilele de repaus si sédrbatori legale.

Art. 31. Personalul angajat si personalul colaborator are urmétoarele atribufii
principale:

a) si respecte Normele generale de apdrare impotriva incendiilor, prevederile
prezentelor dispozitii generale, masurile si regulile specifice stabilite in cadrul persoanei

juridice la care este angajat;

b) si respecte instructiunile specifice de exploatare a aparatelor/echipamentelor aflate

in dotarea spatiului in care este angajat;

¢) si participe, conform atributiilor stabilite, la evacuarea personalului in conditii
de siguranté;

d) sd intervind, conform organizdrii specifice locului de muncd, pentru stingerea
oricdrui incendiu, utilizAnd mijloacele tehnice de apdrare impotriva incendiilor din dotare.

e) prin modul de comportare si nu afecteze buna funcfionare a mijloacelor tehnice,
sistemelor, instalatiilor si altora asemenea, destinate apdrarii impotriva incendiilor din dotarea
spatiilor/cladirilor;

f) si respecte toate mesajele transmise in caz de incendiu.

Art.32. Cu ducerea la indeplinire a prevederilor prezentei dispozitii se incredinteaza
secretarul general al comunei Taga.

Art. 33. Prezenta dispozitie se comunicd, in termenul previzut de lege Institutiei
Prefectului Judetului Cluj in vederea exercitarii controlului de legalitate si se aduce la cunostintd
publicd prin afisare la avizierul primériei si pe site-ul web al primériei comunei Taga.
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Contrasemneaza
SECRETAR GENERAL,
Suteu Adriana-Ramona




Anexa 1 la dispozitia primarului nr.

Obligatiile principale ale coordonatorului activititii de

prevenire si stingere a incendiilor

Personalul prevdzut la art. 24 are urmatoarele obligatii principale:

a) Indruma si controleazd modul de aplicare a prevederilor legale pentru apérarea
impotriva incendiilor §i informeaza proprietarul, conducitorul institutiei/operatorului
economic sau administratorul asupra deficien{elor constatate;

b) participd la controlul pe linia apardrii impotriva incendiilor desfisurat de inspectorii

de prevenire din cadrul inspectoratelor pentru situatii de urgentd judefene/al municipiului

Bucuresti;

¢) identificd pericolele de incendiu care pot sd apard la nivelul acestor tipuri de
obiective;

d) asigurd tematica si desfdsurarea activitafii de instruire periodicd in domeniul
situatiilor de urgentd, in limita competentelor detinute, a salariafilor si a personalului cu
responsabilitdti in domeniul situatiilor de urgent;

e) participd, in limita atributiilor conferite, la evacuarea utilizatorilor in caz de incendiu;

f) asigurd intocmirea, completarea si reactualizarea planurilor de protectie Tmpotriva
incendiilor si verifica periodic nivelul de cunoastere a acestora de citre personal;

g) informeaza operativ proprietarul sau conducdatorul institutiei/operatorului economic
privind problemele apirute pe linia apararii impotriva incendiilor, modul de solufionare a
acestora si urmareste indeplinirea méasurilor stabilite Tn acest scop;

h) participd, cu aprobarea proprietarului, conducitorului institutiei/operatorului
economic sau administratorului, la actiuni pe tema apararii impotriva incendiilor, precum
cursuri, instructaje, analize organizate de inspectoratele pentru situafii de urgentd judetene/al
municipiului Bucuresti sau de alte organe imputernicite prin lege si propune organizarea unor
astfel de actiuni;

1) participd la evaluarea anuald a nivelului de apdrare impotriva incendiilor, efectuat de
proprietar, conducdtorul institutiei/operatorului economic sau administrator si propune
alocarea de fonduri necesare pentru procurarea de mijloace tehnice noi de aparare impotriva
incendiilor si pentru mentinerea functionalitatii celor existente;

j) verificd existenta, modul de amplasare si starea fizicd a indicatoarelor de securitate;



k) asigurd functionarea corespunzatoare a mijloacelor tehnice de prevenire si stingere a
incendiilor si a mijloacelor de semnalizare, conform reglementarilor tehnice specifice;

1) se asigurd ca verificarea, intrefinerea gi/sau repararea mijloacelor tehnice cu rol de
protectie la foc se realizeazd numai de cétre personal calificat;

m) verificd periodic, cel pufin anual, ca in spafiile si constructiile pentru birouri,
cantitatile de materiale si substante combustibile utilizate si nu conducd la depasirea densitatii

sarcinii termice stabilite prin reglementiri tehnice sau prin documentatiile tehnice de

proiectare.
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Anexa 2 la dispozitia primarului nr.

Obligatiile administratorului, conducitorului institutiei, utilizatorului si

salariatului

Administratorul sau conducéatorul institutiei, dupd caz, are urmatoarele obligatii
principale:

a) si stabileasca, prin dispozitii scrise, responsabilititile si modul de organizare pentru
apararea impotriva incendiilor In unitatea sa, si le actualizeze ori de céte ori apar modificari
si sa le aducd la cunostintd salariatilor, utilizatorilor si oricdror persoane interesate;

c) s solicite si sd obtind avizele si autorizatiile de securitate la incendiu, previzute de
lege, si sd asigure respectarea conditiilor care au stat la baza eliberdrii acestora;

d) sa permitd, in conditiile legii, executarea controalelor si a inspectiilor de prevenire
impotriva incendiilor, si prezinte documentele si informatiile solicitate si sd nu ingreuneze
sau sd obstructioneze in niciun fel efectuarea acestora;

e) si permitd alimentarea cu apd a autospecialelor de interventie In situatii de urgentd;

f) sa intocmeascd, sa actualizeze permanent si sd transmitd inspectoratului lista cu
substantele periculoase, clasificate potrivit legii, utilizate In activitatea sa sub orice formé, cu
mentiuni privind: proprietitile fizico-chimice, codurile de identificare, riscurile pe care le
prezintd pentru sindtate i mediu, mijloacele de protectie recomandate, metodele de
interventie si prim ajutor, substantele pentru stingere, neutralizare sau decontaminare;

g) si elaboreze instructiunile de apdrare impotriva incendiilor si s stabileasca
atributiile ce revin salariatilor la locurile de muncé;

h) sa verifice dacd salariatii cunosc si respectd instructiunile necesare privind méasurile
de apdrare impotriva incendiilor si sd verifice respectarea acestor mdsuri semnalate
corespunzator prin indicatoare de avertizare de cétre persoanele din exterior care au acces in
unitatea sa;

i) sd asigure, conform criteriilor de performantd elaborate potrivit art. 33 alin. (3),
constituirea, cu avizul inspectoratului, a serviciului de urgenta privat, precum si functionarea
acestuia;

Modificiri (1) j) sd solicite si s obtina avizele de infiintare si pentru sectoarele de
competentd ale serviciului privat pentru situatii de urgenta si sd asigure respectarea conditiilor

care au stat 1a baza eliberérii acestora;



1) sd permitd, la solicitare, accesul fortelor inspectoratului in unitatea sa in scop de
recunoastere, instruire sau de antrenament si sa participe la exercitiile si aplicatiile tactice de
interventie organizate de acesta;

m) sd asigure utilizarea, verificarea, Intrefinerea si repararea mijloacelor de apérare
impotriva incendiilor cu personal atestat, conform instructiunilor furnizate de proiectant;

n) si asigure pregétirea si antrenarea serviciului de urgenta privat pentru interventie;

0) sd asigure si sd pund in mod gratuit la dispozitie fortelor chemate in ajutor mijloacele
tehnice pentru aparare impotriva incendiilor si echipamentele de protectie specifice riscurilor
care decurg din existenta si functionarea unitatii sale, precum si antidotul si medicamentele
pentru acordarea primului ajutor;

p) sd stabileascd si sd transmitd cdtre transportatorii, distribuitorii si utilizatorii
produselor sale regulile si masurile de apdrare impotriva incendiilor, specifice acestora,
corelate cu riscurile la utilizarea, manipularea, transportul si depozitarea produselor
respective;

q) sd informeze de indat, prin orice mijloc, inspectoratul despre izbucnirea si stingerea
cu forte si mijloace proprii a oricérui incendiu, iar in termen de 3 zile lucritoare s completeze
si s trimitd acestuia raportul de interventie;

r) si asigure echiparea constructiilor si amenajarilor cu mijloace tehnice de apéarare
impotriva incendiilor certificate conform legii;

s) sd indeplineascd orice alte atributii prevazute de lege privind apérarea impotriva
incendiilor. Persoanele fizice, asociatiile familiale sau persoanele juridice care detin parti din
acelasi imobil trebuie sd colaboreze pentru indeplinirea obligatiilor ce le revin din prezenta
lege, in vederea asigurarii masurilor de aparare impotriva incendiilor pentru intregul imobil.

Utilizatorul are urmétoarele obligatii principale:

a) s cunoascd si sd respecte misurile de aparare impotriva incendiilor, stabilite de
administrator, conducétorul institutiei, proprietar, producétor sau importator, dupi caz;

b) si intretini si sa foloseasca, in scopul pentru care au fost realizate, dotérile pentru
apirarea Tmpotriva incendiilor, puse la dispozitie de administrator, conducétorul institutiet,
proprietar, producitor sau importator;

¢) si respecte normele de aparare impotriva incendiilor, specifice activitifilor pe care
le organizeazd sau le desfédsoara,

d) si aduci la cunostinta administratorului, conducéatorului institutiei sau proprietarului,
dupi caz, orice defectiune tehnica ori altd situatie care constituie pericol de incendiu.

Fiecare salariat are, la locul de muncé, urméitoarele obligatii principale:



a) sa respecte regulile si masurile de apdrare impotriva incendiilor, aduse la cunostinta,
sub orice formd, de administrator sau de conducétorul institutiei, dupa caz;

b) sd utilizeze substantele periculoase, instalatiile, utilajele, masinile, aparatura si
echipamentele, potrivit instructiunilor tehnice, precum si celor date de administrator sau de
conduciatorul institutiei, dupi caz;

¢) sd nu efectueze manevre nepermise sau modificari neautorizate ale sistemelor si
instalatiilor de apdrare impotriva incendiilor;

d) si comunice, imediat dupd constatare, conducatorului locului de muncd orice
incélcare a normelor de apérare impotriva incendiilor sau a oricdrei situatii stabilite de acesta
ca fiind un pericol de incendiu, precum si orice defectiune sesizatd la sistemele si instalatiile
de aparare impotriva incendiilor;

e) sd coopereze cu salariatii desemnati de administrator, dupa caz, respectiv cu cadrul
tehnic specializat, care are atributii in domeniul apérarii impotriva incendiilor, in vederea
realizarii masurilor de aparare impotriva incendiilor;

f) sd actioneze, in conformitate cu procedurile stabilite la locul de muncd, in cazul
aparitiei oricérui pericol iminent de incendiu;

g) sa furnizeze persoanelor abilitate toate datele si informatiile de care are cunostintd,

referitoare la producerea incendiilor.
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