CONSILIUL LOCAL AL Anexa nr. 1

COMUNEI TAGA la HotiArdrea Consiliului Loeal
Nr. 8 din 16 februarie 2023

REGULAMENTUL

DE ORGANIZARE SI FUNCTIONARE A SERVICIULUI
VOLUNTAR PENTRU SITUATII DE URGENTA




STRUCTURA-CADRU
a Regulamentului de organizare si funcfionare a Serviciului Voluntar pentru Situatii de
Urgents al Comunei Taga

CAP. 1 Dispozitii generale

Serviciul voluntar pentru situatii de urgentd al Comunei Taga, se constituie in baza
art. 13 lit. d, art.31 alin.3, a art.32 precum si a art.33 din Legea nr. 307/2006 privind apéirarea
impotriva incendiilor, in baza art. 10 lit. b din Legea nr. 481/2004 privind Protectia Civila
modificatd si completatd cu Legea Nr. 212/2006 si a prevederilor Legii nr. 215/2001 privind
administrafia publicd locald, cu completdrile si modificirile ulterioare, a Ordinului
Ministrului Afacerilor si Internelor nr. 96/2016 si a Ordinului Ministrului Afacerilor si
Internelor nr. 75/2019 pentru aprobarea Criteriilor de performanti privind constituirea,
Incadrarea si dotarea serviciilor voluntare si a serviciilor private pentru situatii de urgents,
prin Hotdrdre a Consiliului Local al Comunei Taga, Nr .8 emisi in 16/02/2023 ca si
Serviciu Voluntar pentru Situatii de Urgenti de categoria V1.

Serviciul voluntar pentru sitvatii de urgentd, functie de schema cu riscurile teritoriale
din unitatea administrativ-teritoriald, intocmitd de L.S.U. ,,Avram lancu” al judetului Cluj si
aprobatd de prefectul jud. Cluj (conform art.16, alin. b din Legea 307/2006), isi indeplineste
atributiile legale in limitele sectorului stabilit, pe raza Comunei Taga, pune in aplicare

planurile de interventie functie de riscurile identificate in zona sa de responsabilitate, astfel:

incendii, incendii de padure, inundatii si aluneciiri de teren.
CAP. 2 Organizarea si atributiile serviciului voluntar

2.1 Conducerea si structura organizatorici
Serviciul Voluntar pentru Situafii de Urgentd al Comunei Taga este condus de seful

serviciului, profesionist in domeniu, avind in components, In mod obligatoriu, urmitoarele
structuri ;

- un compartiment pentru prevenire;

- echipe specializate;

Serviciul Voluntar pentru Situatii de Urgenfd se Incadreazd cu personal angajat si
voluntar avind aptitudini fizice, psihice si profesionale adecvate functiei, iar personalul
angajat va avea atestarea si calificarea necesari, conform reglementarilor in vigoare.

Structura organizatorici:

a) Seful serviciului:



- Farcas Alina Maria
b) Compartiment pentru prevenire, cu urmatorii specialisti:
- Taficiuc Monica
- Moldovan Viorel
- Farcas Alina Maria
c) Echipe specializate pe tipuri de riscuri:
1. Echipa de stingere incendii:
- Moldovan Viorel
- Mirza Nicolae
- Timandi Sebastian
- Taficiuc Ton
2. Echipa de avertizare - alarmare — cautare — deblocare — salvare — evacuare:
- Taficiuc Monica
- Moldovan Viorel
- Timandi Adrian

- Mirza Nicolae

2.2. Relatiile dintre structurile serviciului voluntar

- ierarhice: seful serviciului voluntar se subordoneaza primarului comunei Taga, iar
compartimentul/specialistii pentru prevenire si personalul echipelor specializate se
subordoneazi sefului serviciului voluntar; personalul ce incadreazd compartimentul prevenire
/ echipa specializatd se subordoneaza nemijlocit sefului compartimentului prevenire respectiv
sefului echipei specializate; personalul serviciului voluntar situatii de urgentd la locul
interventiei se subordoneazd ierarhic personalului din serviciile profesioniste respectiv
conducétorului actiunii fn teren, iar functional sefului de serviciu voluntar pentru situatii de
urgentd;

- functionale: colaboreazd si conlucreazi cu celelalte structuri functionale din
organigrama institutiei pentru indeplinirea atributiilor specifice, respectiv colaboreazd pe
baz& de reciprocitate cu serviciile private pentru situatii de urgentd din sectorul de
competentd sau dupd caz cu serviciile de urgentd profesioniste, ori de céte ori amploarea
situatiei de urgentd depégseste capacitatea de rdspuns a serviciului;

- a) relafii de coordonare: asigurd coordonarea de specialitate a activitdtilor de prevenire,
apdrare Impoftriva incendiilor si de protectie civild; coordoneazd nemijlocit activitatea de

pregatire Tn domeniu situatiilor de urgenti si desfisurarea exercitiilor practice si teoretice;



- b) relatii de cooperare/ colaborare: - colaboreazi cu celelalte compartimente, departamente,
servicii, sectoare din cadrul primériei, cu consiliul local si institutiile din unitatea
administrativ-teritoriald pentru indeplinirea sarcinilor de serviciu; coopereazi cu alte structuri
abilitate pentru salvarea oamenilor, protectia bunurilor materiale si valorilor din patrimoniul
cultural, acordare de sprijin pentru supravietuire; participd cu echipe specializate, soliciti
sprijinul altor forte abilitate, stabilite si aprobate pentru / la interventii Tn zona sectorului de
competentd cit gi In sprijin in afara acestuia; pentru colaborare la actiunile de limitare si
inldturare a urmadrilor situatiilor de urgentd, Consiliul Local al comunei Taga poate incheia

protocoale cu asociatiile profesionale si organizatiile neguvernamentale cu atributii in

domeniu;
- ¢) relafii de indrumare: - indrumd organizarea si desfisurarea tuturor activititilor de

protectie civild, de apdrare Tmpotriva incendiilor, in domeniul situatiilor de urgentd si
dezastrelor potrivit prevederilor legii, regulamentelor, instructiunilor si ordinelor in vigoare,
la toate institutiile publice si agentii economici clasificati din sectorul de competent;

- de control: - controleazi respectarea legalitdfii in domeniul apérdrii Impotriva
incendiilor si protectie civile de catre institutiile, operatorii $i agentii economici respectiv
cetdfenii de pe raza unitdtii administrativ-teritoriale; controleazi respectarea criteriilor de
performantd stabilite In conditiile legii, in privintd organizérii si dotarii serviciilor voluntare
pentru situatii de urgentd din zona de competentd, precum i activitatea acestora.

2.3. Atributiile Serviciului Voluntar pentru Situatii de Urgen{d (conform prevederilor art.33
din Legea 307/2006) sunt urmétoarele:

a. desfdgurarea activititi de informare si instruire privind cunoasterea si respectarea
regulilor si mésurilor de apédrare impotriva incendiilor;

b. verificd modul de aplicare a normelor, reglementérilor tehnice si dispozitiilor care
privesc apdrarea impotriva incendiilor, in domeniul de competenti;

c. asigurd interventia pentru stingerea incendiilor, salvarea, acordarea primului ajutor

si protectia persoanelor, a animalelor si bunurilor periclitate de incendii sau 1n alte situatii de

urgentd;

Atribugiile compartimentului/specialistilor de prevenire:

- supravegherea instalatiilor de semnalizare, alarmare in caz de incendiu si a zonelor
cu risc ridicat de incendiu, precum si actionarea in situatii de urgenti la incendiu a

instalatiilor, aparatelor, stingitoarelor si a altor mijloace initiale de interventie;



- executarea de controale tehnice de prevenire a incendiilor la institutiile subordonate
primdriei la constructiile si instalatiile tehnologice apartindnd domeniului public si privat,
precum i la gospodériile din localititile din raza localittii;

- desfdgoard activitati specifice de instruire privind cunoasterea si respectarca
mésurilor de prevenire a incendiilor la gospodriile cetifenesti, precum si a modului de
comportare §i actiune in cazul producerii unui incendiu.

- desfiigoard activitdti specifice de instruire a populatiei privind pericolele potentiale si
modul de comportare in situatii de urgenti;

- verifica existenta planului de interventii la obiectivele si institutiile de pe raza
localititii precum si conditiile ca acestea si fie operationale in orice moment;

- sprijind grupa de interventie in actiunile acesteia de lichidare a stirilor de pericol;

- propun includerea in bugetele proprii a fondurilor necesare organizirii activitatii de
apdrare impotriva incendiilor, dotdrii cu mijloace tehnice pentru apirarea impotriva
incendiilor si echipamente de protectie specifice;

Constatirile rezultate in urma controalelor si verificdrilor din teren vor face subiectul

unei informari la nivelul Consiliului Local si al primarului in vederea stabilirii masurilor ce se

impun .

Atributiile echipelor specializate:
executd activitifile de instruire de specialitate a personalului voluntar;

executd activitifile de culegere, centralizare §i analizd a datelor despre urmérile
situatiilor de urgents;

studiazi particularititile institutiilor si operatorilor economici din sectorul de
competentd al serviciului;

asigurd mdsurilor igienico-sanitare §i antiepidemice n cazul aparitiei unor
epidemii de boli infectioase, realizdnd mésuri sanitar-veterinare, antiepizootice si
antifitotoxice;

asigurd transportul materialelor i hranei in caz de situatii de urgents;

sprijind grupa de interventie in actiunile acesteia de lichidare a stérilor de pericol;

participd aldturi de grupa de interventie la inliturarea efectelor negative ale

dezastrelor;

CAP. 3 Atributiile personalului din structura serviciului voluntar

Atributiile sefului serviciului voluntar



Seful serviciului voluntar pentru situatii de urgen{d raspunde de indeplinirea infocmai

a atribufiunilor legale ce revin serviciului, de instruirea acestuia si ridicarea continud a

capacititii sale de actiune, de mentinere a unei discipline ferme in rdndul personalului. Lui i

se subordoneazd intreg personalul serviciului. Prin activitatea desfdsuratd, trebuie sa

contribuie activ la aplicarea In practici a principiului aparérii impotriva dezastrelor in zona de

responsabilitate a serviciului voluntar pentru situaii de urgentd, astfel:

d.

organizeazd si conduce nemijlocit instruirea de specialitate a serviciului intocmind in

acest scop programul lunar si urmareste executarea lui de Intreg personalul serviciului,

executd instruirea metodicd a sefilor formatiilor de interventie;

b. organizeazi activitatea pentru prevenirea incendiilor pe care o desfasoard grupa sau

compatimentul, dupd caz, in care scop:

o]

e}

C.

pregéteste personalul care executd activitatea de prevenire;

controleazi personal modul de respectare a normelor de p.s.i. precum si de
comportare la dezastre si actioneazad pentru inldturarea operativd a oricaror
incélcari;

desfigoard activitdfi instructiv-educative in rdndul personalului care se
fncadreazd in muncd si sprijind pe sefii formatiilor de lucru in instruirea
personalului de la locurile de muncé;

face propuneri conducerii institutiei cu privire la incardarea cu personal a

serviciului, urmérind respectarea criteriilor prevézute de lege

organizeazd interventia serviciului — formatiei de intervenfie, pentru stingerea

incendiilor si inldturarea efectelor negative ale calamintatilor naturale si catastrofelor,

precum si salvarea si acordarea primului ajutor persoanelor in care scop:

o

intocmeste, cu sprijinul specialistilor, documentele de organizare, desfdsurare
si conducere a activitdtii Serviciului Voluntar pentru Situatii de Urgenta
privind interventia formatiei;

organizeazd zilnic interventia formatiei pe ture de serviciu si urméreste
incardarea completd a grupelor;

pregiteste personalul formatiei pentru interventie pentru executarea de exercifii
si aplicatii pe timp de zi si de noapte, atét cu fortele si mijloacele proprii cat si
in cooperare cu alte servicii;

controleazd si ia misuri pentru ca toate maginile, utilajele, accesoriile,
echipamentul de protectie si instalatile de stingere din dotarea serviciului,

precum si instalatiile de alarmare gi de stingere si fie n permanenti stare de

utilizare;



organizeazad alarmarea In caz de dezastre a serviciior cu care este stabilitd
cooperarea;

conduce formatia in actiunile de interventie pentru stingerea incendiilor si
inldturarea efectelor calamitatilor naturale si catastrofelor;

urmdreste asigurarea permaneniei la sediul serviciului a soferilor, In cazul
serviciul dotat cu autospeciala;

d. face propuneri privind imbundtifirea continud a Incadrdrii serviciului cu pompieri

voluntari;
asigurd respectarea intocmai a programului zilnic a personalului angajat, controleaza

in acest scop activitatea serviciului;

f. intocmeste si actualizeazd documentele operative ale serviciului, asigurd péstrarea si
mentinerea corespunzétoare a bunurilor din inzestrarea acestuia si a sediului, asigurd
ordinea si disciplina, face propuneri de recompensare gi sanctionare a personalului

serviziului.

Atributiile sefului de compartiment/specialistului de prevenire
Specialistul de prevenire este subordonat nemijlocit sefului Serviciului Voluntar
pentru Situafi de Urgentd, pe linia indeplinirii atribufiunilor de serviciu revenindu-i
urmétoarele sarcini:
o participd la programul de pregitire al Serviciului Voluntar pentru Situatii de
Urgent3;
o desfdgoard activititi de prevenire, indrumare si control la obiectivele din
sectorul de competentd in vederea prevenirii situatiilor de urgenti;

executd controale de prevenire la obiectivele repartizate din sectorul de

@]
competentd (gospodariile populatiei, operatorii economici din subordinea
consiliului local si institutiile publice din sectorul de competentd) in
conformitate cu prevederile legii, scriind in caietele de control neregulile
constatate;

o participd la toate formele de pregétire si activititile planificate In domeniul
prevenirii situatiilor de urgenté;

o aduce la cunostiinfa sefului serviciului starile de pericol sau situatiile dosebite
din teren;

o participd la inldturarea operativd, pe timpul controlului, a stérilor de pericol

constatate, a cauzelor potentiale de incendiu precum si a altor stiri potential

generatoare de situatii de urgentd;

—



o indeplineste orice alte sarcini trasate de seful serviciului.

Aftributiile sefului echipei specializate
o verificd la intrarea in serviciu, prezenta personalului angajat, capacitatea lor de

a-gi indeplini sarcinile ce le revin, starea de functionare a mijloacelor tehnice

de interventie, existenta documentelor conform opisului si ia mésuri pentru

completarea grupei in schimbul respectiv cu personal voluntar;

executd nemijlocit instruirea de specialitate in cadrul programului lunar, a

personalului civil din grupa;

asigurd culegerea, centralizarea si analiza datelor despre urmdrile situatiilor de

urgenti;

prezinti in mod oportun propuneri sefului serviciului in vederea ludrii

deciziilor de interventie si protectie, respectiv de inldturare a urmdrilor

situatiilor de urgents;

studiazd particularitatile institutiilor si operatorilor economici din sectorul de

competentd al serviciului si propune masuri concrete de protecfic a

personalului $i bunurilor materiale in cazul unor situatii de urgenta;

asigurd mdsuri igienico-sanitare i antiepidemice in cazul aparifiei unor

epidemii de boli infectioase, realizdnd mésuri sanitar-veterinare, antiepizootice

si antifitotoxice;

o asigurd transportul materialelor si hranei in caz de situatii de urgenté;

mentine permanent legitura cu seful serviciului si cu echipa proprie care

actioneaza in cazul unei situatii de urgentd;

ia toate misurile urgente de protectie care se impun si despre care raporteazi

imediat sefului serviciului;

cunoaste in permanentd situatia evacudrii persoanelor si bunurilor materiale;

o 1Indeplineste orice alte sarcini trasate de seful serviciului;

Atributiile conducitorilor de utilaje
Soferul (mecanicul) se subordoneaza sefului Serviciului Voluntar pentru Situatii de

Urgentd, si rdspunde de mentinerea in stare de functionare a mijloacelor tehnice de
interventie incredintate, revenindu-i urmétoarele sarcini:
o verificd la intrarea in serviciu si permanent, starea de functionare a mijloacelor

tehnice de interventie si existenta plinului de carburanti, lubrifianti, apa si alte



Atributiile
o)

O

substante de stingere, ludnd in primire tehnica de luptd pe bazi de proces
verbal;

executd la timp intrefinerile, reviziile si verificérile prevazute de normele in
vigoare si instructiunile tehnice, tine evidenta executdrii acestor actiuni,
precum si a exploatarii;

actioneazd pentru Inldturarea urmdrilor dezastrelor folosind cat mai judicios
mijloacele tehnice si substantele, respectind instructiunile de exploatare a
tehnicii, precum si normele de circulatie;

executd repunerea rapidi in stare de functionare la intreaga capacitate a
mijloacelor tehnice de stingere utilizate la incendii sau la alte actiuni de
lichidare a dezastrelor;

se preocupd de cunoasterea temeinicd a sectorului de competentd atribuit
serviciului (drumuri si cdi de acces, surse de apd si locuri de amplasare a
tehnicii, la obiectivele si la localititile proprii cét si la cele cu care s-au Incheiat
conventi sau contracte);

nu périseste locul de muncé decat dupa sosirea la sediu si luarea in primire a
mijloacelor tehnice de cétre soferul sau mecanicul de utilaj care urmeazi sa-1

schimbe;

indeplineste orice alte sarcini trasate de seful serviciului

membrilor echipelor specializate

participa la toate activitatile de instruire de specialitate;

respectd Intocmai programul zilnic de activitate, regulile de ordine interioard si
disciplina in munc;

participd efectiv la acfiunile de stingere a incendiilor, de salvare a persoanelor
si a bunurilor materiale, la inldturarea urmadrilor situatiilor de urgents,
indeplinind functia pe care o are stabilitd prin hotdrdrea de constituire a
serviciului;

executd aldturi de soferi activititile de intretinere a utilajelor din dotare, a
accesoriilor PSI pe care le deserveste si a echipamentelor de protectic;

sd cunoascd semnele si semnalele in cazul interventiilor la situatii de urgenti si
si le execute Infocmai;

efectueazi operatiile de verificare si incircare a stingétoarelor;

se pregéteste pentru participarea la actiuni de salvare care reclama eforturi

fizice prelungite si cunoasterea modului de utilizare a aparaturii de salvare;



o actioneaza 1n condifii create ca urmare a unor avarii, incendii si Intotdeauna
acolo unde necesitd utilizarea aparaturii de protectie a respiratiei;

o intervine pentru salvarea persoanclor aflate in conditi periculoase ce le pun in
pericol viata sau integritatea corporald, acordandu-le primul ajutor;

o intervine pentru evacuarea bunurilor materiale ce se gdsesc in locuri
periculoase i care pot fi determinate datoritid conditiilor create de aparitia unor
avarii, incendii, calamitati, etc.;

o indeplineste orice alte sarcini trasate de seful serviciului.

CAP. 4 Gestionarea patrimoniului serviciului voluntar pentru situatii de urgenti

Conform prevederilor art. 35 alin.1 din Legea 307/2006, finantarea cheltuielilor
curente si de capital aferente activitétilor serviciului voluntar pentru situatii de urgenti se
asigurd din bugetul local al Comunei Taga.

Gestionarea patrimoniului serviciului este asigurati de citre seful serviciului,
incércand prin fise de gestiune si responsabilititi, personalul serviciului.

Evidenta si controlul patrimoniului serviciului voluntar pentru situatii de urgenti o
efectueazd contabilul din cadrul Primériei Taga.

Pentru realizarea si mentinerea unei capacitéti de rdspuns optime, dotarea serviciului
voluntar trebuie si asigure:

a) acoperirea riscurilor potentiale din sectorul de competentd, atit din punct de vedere
preventiv, cét si din punct de vedere operational;

b) executarea oportund a misiunilor si operatiunilor specifice;

c) corelarea performantelor tehnice ale mijloacelor de interventie cu specificul si gradul de
dificultate ale situatiei de urgentd, in vederea exploatérii cu eficientd maximi a acestora;

d) crearea conditiilor necesare pentru pregitirea si antrenamentul personalului.

Pentru asigurarea bunei functiondri, Serviciului Voluntar pentru Situatii de Urgenta al
Comunei Taga va avea in administrare :

- sediu si spatii de addpostire a tehnicii de interventie si a materialelor din dotare;

- sdli de pregétire si instruire a personalului;

- 1magazii si alte spatii necesare functiondrii serviciului;

- utilaje de interventie necesare Indeplinirii atributiilor;

- mijloace de anuntare, alarmare, alertare si conducere a interventiei;

- mijloace si utilaje pentru executarea prestirilor de servieii;

- mijloace si echipament de protectie si de lucru;
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substante si echipamente de protectie specifice care se pun la dispozitia fortelor de
interventie chemate Tn sprijin.

mijloace initiale de stingere si alte materiale (scdri, géleti, topoare, cazmale,
méturi, echipamente pentru hidranti stradali ).

- carburanti si lubrifianti.

in functie de necesititi, dotarea se completazi cu alte categorii de bunuri materiale
necesare indeplinirii atributiilor serviciului voluntar pentru situatii de urgenta.

Exploatarea si intretinerea echipamentelor si mijloacelor de interventie se face potrivit
documentatiilor tehnice, de citre personalul responsabil (mecanicii de motopompd, etc.).

Potrivit art. 2 din H.G. nr. 160 / 2007, cheltuielile penfru acordarea uniformei,
insemnelor distinctive si a echipamntului de protectie se asigurd de cétre Consiliul Local al
Comunei Taga, in conditiile previzute de lege.

Personalul din serviciul voluntar pentru situatii de urgentd are dreptul la uniforma,
echipament de protectie si fnsemmne distinctive, pe care le poartd in timpul executarii
serviciului. Uniforma poate fi purtatd si in timpul deplasérilor in interes de serviciu, la
festivitdtile si manifestdrile oficiale, precum si in orice alte ocazii, din dispozitia sefului
serviciului voluntar pentru situatii de urgenta.

Personalul serviciului voluntar pentru situatii de urgentd are obligatia sd Intretind in
stare corespunzéitoare uniforma, echipamentul de protectie si Insemnele distinctive, si
cunoasci si si respecte regulile privind portul acestora. '

In cazul deteriordrii sau al distrugerii, partiale ori totale, in timpul si in exercitarea
atributiilor de serviciu, a uniformei, a echipamentului sau a fnsemnelor distinctive, Consiliul
local al Comunei Taga este obligat sd acorde o noué uniforma sau, dupa caz, echipament ori
insemne distinctive.

Se interzic modificarea uniformei, echipamentului de protectie si a insemnelor
distinctive, precum si portul acestora cu alte articole de Tmbracdminte sau Incél{dminte care
nu sunt cuprinse in H.G. 160 / 2007.

Controlul si indrumarea activitafii serviciului voluntar pentru situatii de urgentd se
face de catre Consiliul Local, iar din afara unitétii, de cétre Inspectoratul pentru Situafii de
Urgentd ,,Avram Tancu” al judetului Cluj.

Seful serviciului voluntar pentru situatii de urgentd conduce, controleaza gi indrumé n
permanentd activitatea serviciului. Documentele de organizare, desfasurare si conducere a
activitidtii Serviciului Voluntar pentru Situafii de Urgentd al localitdtii Taga sunt cele

prevazute la anexa la OMAI nr. 96/2016 pentru aprobarea Criteriilor de performantd privind
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constituirea, Tncadrarea si dotarea serviciilor voluntare si a serviciilor private pentru situatii
de urgenti.

Serviciului Voluntar pentru Situatii de Urgentd al localitdtii Taga coopereazd cu
Detagsamentul de pompieri de la Dej, Serviciul voluntar situatii de urgentd Gherla si

Inspectoratul pentru situatii de urgentd ,,Avram lancu” Cluj.

CAP.5 Dispozitii finale

Serviciul Voluntar pentru Situatii de Urgentd se infiinteazi cu scopul preintdmpinarii,
reducerii sau elimindrii riscurilor de producerea a situatiilor de urgentd si a consecintelor
acestora, a protectiei populatiei, mediului, a bunurilor si valorilor.

Se instituie obligativitatea cunoasterii si aplicarii prevederilor prezentului regulament
de cétre intreg personalul serviciului voluntar, iar cu ducerea la indeplinire a obligatiilor
prevézute in prezentul regulament se insircineazi personalul nominalizat.

Regulamentul de organizare si functionare a Serviciului Voluntar pentru Situatii de
Urgentd se aprobi de céitre Consiliul Local al Comunei Taga.

Echipamentele, substantele, accesoriile si celelalte mijloace de aparare impotriva
incendiilor trebuie sd indeplineascd conditiile tehnice de calitate si de performantd prevazute
de regulamentele in vigoare. Cheltuielile ocazionate de stingerea incendiilor la bunurile
aparfindnd domeniului public si privat al statului, la bunurile personale ale cetifenilor,
precum si la cele apartindnd asociatiilor non-profit sau organizatiile cu caracter cultural,
politic, religios, sportiv sau umanitar, constituite potrivit legii, se suportd de Consiliul Local
in raza caruia s-a produs incendiul.

Serviciul Voluntar pentru Situatii de Urgentd al Comunei Taga stabileste un sector de
competentd constituit din unitatea administrativ teritoriald si cuprinde localititile: Taga,
Nisal, Santioana, Santejude, Santejude-Vale, astfel inct sé se asigure indeplinirea atributiilor
legale si prestarea serviciilor stabilite in limitele sectorului respectiv si si fie capabil sd pund
in aplicare planurile de interventie existente la nivelul localitétii, cat si cele a persoanelor
juridice cu care s-au Incheiat contracte sau conventii pentru activititi de apérare impotriva
incendiilor.

in situatia incheierii de contracte sau conventii pentru activitati de aparare impotriva
incendiilor, valoarea timpului de raspuns al Serviciului Voluntar pentru Situatii de Urgentd se
va stabili de comun acord intre pértile semnatare, urmérindu-se si nu se diminueze nivelul de
protectie impotriva incendiilor Tn constructiile si instalatiile proprii agentilor economici sau
institutiilor de pe raza unititii administrativ teritoriale.
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Sectorul de competen{d va avea o suprafa{d astfel determinati incét Serviciul Voluntar
pentru Situatii de Urgentd sd poatd interveni ntr-un timp de max. 20 minute in cea mai
indepértatd zond locuitd a acestuia.

Timpul de raspuns al echipelor specializate al Serviciului Voluntar pentru Situatii de
Urgentd din Comuna Taga va fi de max. 15 minute, la institutiile cu sili aglomerate sau cu
incdperi cu aglomerdri de persoane, la agenti economici de interes local cu risc ridicat de
incendiu, precum si la constructiile care apartin patrimoniului national si care prezinti risc de
incendiu.

Drepturile, compensatiile, despdgubirile, recompensele si sanctiunile sunt cele
previzute in Hotdrarea de Guvern nr.1579/08.12.2005 privind statutul personalului voluntar

din Serviciul Voluntar pentru Situatii de Urgenta.

Intrarea In vigoare a regulamentului de organizare si functionare a Serviciului

Voluntar pentru Situatii de Urgenti se face incepand cudatade 46, 02.202.3

PRESENDINTELE SEDINTEI e CONTRASEMNEAZA
Secre:;? ral al comunet
SABAU EMIL [ [{isah SUTEU ADRMNA- KAMONA
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